
 
 

 
 

     

  NOTRE PROCEDURE DE RECRUTEMENT: 
 

• Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser à Monsieur le Président de la Chambre 
d’agriculture de la Vienne par mail : recrutement@na.chambagri.fr sous référence CA86_ Conseiller(e) viticulture_CDI 

 

 
A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE! 

NOUS RECRUTONS 
UN(E) CONSEILLER(E) EN VITICULTURE  

 

OFFRE D’EMPLOI 

                             SITE DE MIREBEAU      CDI     JANVIER 2024 

  QUI SOMMES-NOUS? 
 

Créée en 1924, la Chambre d’Agriculture 
de la Vienne est un établissement public 
au service du développement de toutes 
les agricultures de son département. 
Dirigée par des élus locaux et forte d’un 
réseau de 103 établissements, elle 
apporte des solutions techniques aux 
agriculteurs, nourri les réflexions autours 
de la transition agricole, contribue à 
dynamiser le territoire et assure une 
représentation du monde rural auprès 
des pouvoirs publics. 

Afin de répondre aux défis du XXI siècle, 
la Chambre d’Agriculture s'engage pour 
assurer un travail vivable, et demeure à 
l’écoute des attentes de la société. Elle 
intervient sur le terrain, apporte son 
conseil, déploie des formations, conduit 
des projets d’expérimentation et de 
recherche, pour le bénéfice de tous les 
agriculteurs. 

La Chambre d’agriculture de la Vienne 
recherche un(e) Conseiller(e) en 
viticulture sur le site de Mirebeau, proche 
de Poitiers. 

 

Vous recherchez un poste de terrain 
en contact avec les viticulteurs ?  

Rejoignez la Chambre d’agriculture 
de la Vienne en tant que 
Conseiller(e) en viticulture. 

 

  CE QUE NOUS  
        RECHERCHONS 
 
• Bac+2 ou équivalent 
• Connaissances en viticulture, en 

agronomie, en protection des 
cultures 

• Notions réglementaires 
• Goût pour l’éxpérimentation  
• Goût pour l’animation de groupes  de 

viticulteurs et l’accompagnement 
individuel 

• Sens de l’écoute des besoins clients  
• Intérêt pour la vente de services 
• La détention du Certiphyto serait un 

plus 

 

  CE QUE VOUS     
          RECHERCHEZ 

 
• De l’autonomie, 
• Du contact avec les viticulteurs 
• Des missions polyvalentes, 
• Etre sur le terrain, dans les vignes 
• De la flexibilité dans le travail 

(télétravail)  
• Des possibilités de formations 

personalisées tout au long de votre 
carrière  

• Un équilibre vie professionnelle-vie 
privée 

  VOS MISSIONS 
         ET ENJEUX 
 
Dynamique et fort de propositions, vous êtes 
l’interlocuteur de la Chambre d’agriculture pour 
accompagner les viticulteurs dans l’évolution de 
leurs pratiques. Vos missions : 
 
Animer un groupe DEPHY (ecophyto) dans 
l’atteinte de leur objectif “0 herbicide d’ici 
2026” : 

• Organiser des rallyes thématiques 
(couverts végétaux, auxiliaires de la 
vigne, état sanitaire des cultures 
machinisme, fertilité du sol, etc.…)   

• Accompagner les viticulteurs dans 
l’amélioration de leurs pratiques 

• Organiser des démonstrations d’outils  

Animer un groupe de viticulteurs bio 

• Aider les viticulteurs au maintien de leurs 
parcelles en bio et appuyer la convertion 
de nouveaux membres ou de nouvelles 
parcelles. 

• Mettre en place, suivre et analyser des 
essais en prenant compte des attentes des 
viticulteurs et des éventuels partenaires  

 
Accompagner des agriculteurs sur le volet 
réglementaire  

• Appuyer individuellement les agriculteurs 
dans leur déclaration PAC 

 
Co-animer des formations de Conseil 
Stratégique Phytosanitaire  

  VOTRE FUTURE 
          EQUIPE 
 
Vous intégrez l’équipe Productions Végétales au 
sein du service Productions. Cette équipe est 
constituée de 12 conseillers en agronomie, 
agroécologie grandes cultures et viticulture. 
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